به نام خداوند جان و خرد
برنامه پیشنهادی معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی

آموزش عالی در نظام جمهوری اسلامی، بر اساس اسناد بالادستی مصوب شورای انقلاب فرهنگی، دارای برنامه و مسیر روشنی است که مطابق با آن، برنامه کاری وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و به تبع آن مسیر حرکت دانشگاه های کشور تعیین می گردد. در این نقشه ی راه ، سرفصل های متعددی در حوزه های آموزش، پژوهش و فناوری تعریف شده است که مطابق با توانایی ها و امکانات، مورد توجه دانشگاه ها قرار می گیرد.

با توجه به اینکه آموزش نیروی انسانی در دانشگاه ها باید در راستای برنامه های کلان نظام، قرارداشته باشد، مرور  اهم اهداف مندرج در نقشه ی جامع علمی کشور ضروری به نظر می رسد.  مهمترین اهداف آموزشی  به شرح ذیل می باشند:

· توسعه ی علم هدایت گر، عقل گرا و اخلاق محور به منظور افزایش نفوذ فرهنگ اسلامی
· توجه به علم در راستای توانمند سازی و ثروت آفرینی مبتنی بر دانش
· بازبینی و طراحی جدید بر اساس نیاز ها و با رویکرد اسلامی
· تکریم علم و عالم
· توسعه ی عدالت محور آموزش عالی
با توجه به افق های طراحی شده و مرور چالش های موجود در حوزه آموزش عالی ، مسیر حرکت روشن تر خواهد شد. لذا مد نظر قرار دادن چالش های موجود که در ذیل آورده شده است ، ضروری به نظر می رسد:

· کم توجهی به کیفیت آموزش و عدم انعطاف برنامه های آموزشی
· عدم تطابق برنامه های آموزشی با نیاز های جامعه
· عدم توجه به پژوهش محور بودن آموزش
· عدم تطابق محتوی آموزش در تحصیلات تکمیلی با عنوان گرایش 
· عدم توجه به رشته ها از نظر تبدیل علم به ثروت
با توجه به موارد ذکر شده در خصوص مسیر حرکت و چالش های پیش رو و همچنین  توجه به توانمندی های علمی و اجرای در دانشگاه حکیم سبزواری، برنامه کاری پیشنهادی حوزه ی معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی، به شرح ذیل اعلام می گردد:

· ارتقائ سطح کیفی آموزش ها از طریق:
·  ارتقا سطح علمی اساتید محترم
· جذب نخبگان آموزشی در دانشگاه
· تغییر سرفصل ها 
· تخصصی کردن آموزش ها
· کاربردی نمودن آموزش ها (توسعه ی آموزش های کارآفرینانه)
· بهره گیری از توان متخصصین خارج از دانشگاه
· توسعه مراودات آموزشی با سایر دانشگاه های داخل و خارج
· توجه ویژه به استعداد های درخشان دانشجویی 
· توجه ویژه به ارتباط با  دانش آموزان
· افزایش جذابیت آموزش های دینی
· ارتقای شاخص های آموزشی بر مبنای کیفیت
· توجه به تنظیم برنامه کاری و آموزشی دانشگاه
· توسعه ی  تحصیلات تکمیلی  به منظور رسیدن به نسبت مطلوب 30 درصدی از طریق:
· توسعه تحصیلات تکمیلی در رشته های کاربردی
· تنوع بخشی به گرایش های درسی
· توسعه ی گرایش های بین رشته ای
· توسعه ی رشته های مجازی با تاکید بر کیفی بودن آموزش ها
· همکاری با معاونت پژوهشی در راستای ارتقائ کیفیت پایان نامه ها و هدایت دانشجویان به سمت موضوعات کاربردی
· همکاری موثر با سایر موسسات آموزش عالی  فعال در منطقه
· افزایش بهره وری سیستم آموزشی از مسیر:
· استفاده بهینه از امکانات آموزشی با همکاری دانشکده ها
· بهره برداری بیش از پیش  از  فناوری اطلاعات
· اصلاح رویه های کاری موجود و تدوین روش های نوین
· مشارکت حد اکثری اعضا محترم هیات علمی در انجام فعالیت های آموزشی
· ارتقائ شان و جایگاه اعضائ محترم هیات علمی 
· بهره برداری از توان اجرایی  کارکنان فعال در حوزه ی آموزش 
· باز نگری وظایف و انجام بازآموزی های مورد نیاز 
· توجه به نگهداشت اعضای هیات علمی مستعد و نخبه با اتکا به روش های انگیزشی
· تقویت جایگاه شورای آموزشی و تحصیلات تکمیلی به منظور ایجاد نهادی تصمیم ساز و سیاست گذار
· بهره گیری از ظرفیت های اطلاع رسانی
· تقویت جایگاه اساتید راهنما  و توجه به هدایت تحصیلی
· توجه به نظم و انضباط اداری و انجام امور در صحت کامل
· باز آموزی کارکنان حوضه آموزش  در راستای تکریم ارباب رجوع
· توسعه ی آموزش های آزاد و مجازی  و برگزاری آموزش های تقاضا محور با رویکرد کارآفرینانه
· هیات ممیزه و کمیته ترفیع
· تثبیت فرآیند بررسی پرونده های ارتقا
· افزایش سطح کیفی پروندهای ارائه شده به هیات ممیزه
· تقویت پیشنهادات در خصوص به روز کردن برنامه های آموزشی 
· روان سازی فرآیند ترفیع سالانه 
· توجه به مقوله رکود علمی 
· ساختار مند کردن کمیته های منتخب و تخصصی دانشگاه 
· مشارکت موثردر شورای فرهنگی به منظور توسعه ی فرهنگ مطالعه  و تقویت نقش تربیتی و اخلاقی  آموزش 
بدیهی است دستیابی به اهداف مذکور با همراهی و همکاری تمامی ارکان دانشگاه میسر خواهد شد. انشا الله
