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 مصوبات هیأت امنا مربوط به حوزه معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی 
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مصوب دومین  مجوز تغییر نام دانشکدۀ برق و مکانیک به دانشکدۀ برق و کامپیوتر )دانشگاه حکیم سبزواری(   -دستور دهم 

 8/3/93کمیسیون دائمی مورخ  

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی، تغییر نام دانشکدۀ    7: به استناد بند )ب( ماده  مصوبه

ارائۀ برنامۀ   از  برق و مکانیک به دانشکدۀ برق و کامپیوتر با رعایت کلیۀ ضوابط و مقررات مربوطه، مطرح و مقرر گردید موضوع پس 

 در دستور کار هیأت امنا قرار گیرد.    استراتژیک دانشگاه، مجددا
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)مصوب  موافقت با تغییر نام دانشکده برق و مکانیک به دانشکدۀ برق و کامپیوتر در دانشگاه حکیم سبزواری  –  هشتمدستور  

 (؛ 16/7/94ششمین کمیسیون مورخ  

و با عنایت به مصوبۀ    قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی  7: به استناد بند )ب( ماده  مصوبه

مبنی بر طرح موضوع فوق، پس از ارائۀ برنامۀ استراتژیک دانشگاه    30/6/1393دهم از دومین نشست عادی هیأت امنای دانشگاه مورخ  

مهندسی کامپیوتر و فناوری    –گروه آموزشی مهندسی برق    4با تغییر نام دانشکدۀ برق و مکانیک به دانشکده برق و کامپیوتر با  

مهندسی پزشکی و مهندسی مکاترونیک و انتقال گروه مهندسی مکانیک از دانشکدۀ فوق الذکر به دانشکدۀ مهندسی با     -اطلاعات

 رعایت ضوابط و مقررات مربوط، موافقت گردید
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مصوب دهمین نشست کمیسیون  مل اعطای پایه تشویقی به اعضای هیأت علمی مؤسسات عضو  عتصویب دستورال  -   دستور نهم

 96/4/٢7دائمی هیأت امنا مورخ  

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و    7ماده    "ن  "قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور، بند  1به استناد ماده    :  مصوبه

( را  ٢پیوست شماره )  شرح مل اعطای پایه تشویقی به اعضای هیأت علمی مؤسسات عضو به  عمؤسسات آموزش عالی و پژوهشی دستورال

 .تصویب نمود

و هفتم انجام    -دستور سی  برای  دکتری تخصصی  نیمه متمرک  آزمون  پذیرفته شدگان  از  دریافتی  هزینه  میزان  تعیین 

 مصاحبۀ علمی، سنجش عملی و بررسی سوابق آموزشی، پژوهشی و فناوری آنان در مؤسسات عضو 

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و   "7"و مادۀ  "و"قانون احکام ائمی برنامه های توسعۀ کشور، بند   1به استناد مادۀ مصوبه:  

رئیس محترم مرکز هیأت های امنا و هیأت های    30/3/96مورخ    55410/15مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی و با توجه به نامۀ شمارۀ  

 1396-1397رینه دریافتی از پذیرفته شدگان آزمون نیمه متمرکز دکتری تخصصی ورودی سال تحصیلی ممیزۀ وزارت متبوع، میزان ه

محل از -و بعد از آن برای انجام مصاحبۀ علمی، سنجش عملی و بررسی سوابق آموزشی، پژوهشی و فناوری آنان، براساس هر کد رشته

   ه، موافقت به عمل آمد.( ریال به تشخیص هیأت رئیسۀ دانشگا000/700( تا )000/600)
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نهم  دانشگاه حکیم سبزواری    -دستور  علمی  هیأت  اعضای  ترفیع  اجرایی  دستورالعمل  نشست  تصویب  یازدهمین  )مصوب 

   (11/96/ 3کمیسیون دائمی هیأت امنا مورخ  

قانون احکام دائمی برنامه های توسعۀ کشور، دستوالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیأت علمی پیشنهای شورای    1: به استناد مادۀ  مصوبه

( به تصویب رسید. مقرر شد در اولین جلسۀ کمیسیون دائمی و هیأت امنا با رویکرد بازنگری امتیازات  3دانشگاه )به شرح پیوست شماره  

 م از برنامه های جامع پژوهشی که به تأیید شورای پژوهشی رسیده باشد، دستورالعمل مجددا بازنگری شود. امتیازات لاز  %60و کسب  

)مصوب  تعیین تعرفه خدمات هزینه دار جهت امور آموزشی، پژوهشی و دانشجویی برای مؤسسات عضو    - دستور بیست و نهم

 ( ٢6/4/1397دوازدهمین نشست کمیسیون دائمی هیأت امنا مورخ  

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و    7ماده  "و  "قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند  1به استناد ماده  :  مصوبه

آیین نامۀ    ٢7مادۀ    "ب"دستورالعمل انواع و نحوۀ وصول و مصرف درآمد اختصاصی موضوع بند    1و پژوهشی، و مادۀ    مؤسسات آموزشی

( موافقت گردید. ضمنا 7مالی و معاملاتی با دریافت هزینه جهت ارائه خدمات در حوزه های مختلف دانشگاه )به شرح پیوست شماره  

هرگونه تغییر در نرخ های تعیین شده در سنوات آتی متناسب با میزان افزایش  ضریب حقوق کارکنان دولت به تشخیص هیأت رئیسۀ 

   گاه قابل انجام خواهد بود.دانش
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مؤسسات عضو    ۲۴/ ۷/ ۹۶اصلاح مصوبه بیست و نهم از هفتمین نشست عادی هیات امنای دانشگاه    - دستور سی و هفتم  

 97/4/٢6مصوب دوازدهمین نشست کمیسیون دائمی هیات امنا مورخ  

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و    7ماده  "و  "قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند  1به استناد ماده    :مصوبه

دانشجویان شهریه پرداز مقطع کارشناسی در صورتی که تنها با یک درس فارغ التحصیل شده و این درس    و پژوهشی،  مؤسسات آموزشی

در نیم سال تابستان انتخاب واحد نشده باشد از پرداخت شهریه ثابت و تعرفه خدمات دانشجویی معاف و شهریه متغیر درس را باید  

 .پرداخت نمایند
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 تصویب دستورالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیات علمی دانشگاه حکیم سبزواری   – نهمدستور 

قانون تشکیل هیئت های امنای    7ماده    ن قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند    1به استناد ماده    1به استناد ماده    :مصوبه

، دستور العمل اجرایی ترفیع اعضای هیات علمی پیشنهادی شورای دانشگاه با اصلاحات به  دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی

 لازم الاجرا است .  1/1/99به تصویب رسید و از تاریخ    1شرح پیوست شماره  

 مجوز ایجاد دانشکده معماری و شهرسازی در دانشگاه حکیم سبزواری   – سیزدهمدستور 

قانون تشکیل هیئت های امنای    7ماده    بقانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند    1به استناد ماده    1: به استناد ماده  مصوبه

، به دانشگاه حکیم سبزواری اجازه داده می شود، با انتقال دو گروه آموزشی » معماری و  دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی

شهرسازی « و » مرمت و حفظ آثار بناهای تاریخی« به همراه پست های سازمانی هیات علمی و غیر هیات علمی مربوط از دانشکده فنی  

ارشد، نسبت به ایجاد دانشکده معماری و شهرسازی با رعایت ضوابط    و مهندسی و راه اندازی رشته معماری و انرژی در مقطع کارشناسی

 و مقررات مربوطه اقدام نماید . 

 اخذ شهریه پلکانی از دانشجویان متقاضی دفاع با تأخیر در دانشگاه حکیم سبزواری  – بیست و پنجم دستور 

قانون تشکیل هیئت های امنای   7ماده  وقانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند  1به استناد ماده  1: به استناد ماده مصوبه

، به دانشگاه حکیم سبزواری اجازه داده می شود، به دانشجویان مقاطع تحصیلی تکمیلی که دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی

در پایان نیمسال تحصیلی موفق به دفاع از پایان نامه خود نمی گردند، چنانچه دانشجوی مذکور بلافاصله در نیسمال بعد آماده دفاع از  

  درصد کل شهریه ثابت را دریافت نماید    ٢5ی، به ازای هر ماه تأخیر در دفاع،  پایان نامه باشد، به جای پرداخت شهریه کامل سنوات اضاف
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)مصوب  ایجاد گروه آموزشی علوم اجتماعی در دانشکدۀ ادبیات و علوم انسانی دانشگاه حکیم سبزواری  - دستور چهاردهم

 ( 4/5/1399شانزدهمین نشست کمیسیون دائمی هیأت امنا مورخ  

قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه   "ب"قانون احکام دائمی برنامه های توسعۀ کشور و بند  "1": هیأت امنا به استناد مادۀ مصوبه

ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی با درخواست دانشگاه حکیم سبزواری مبنی بر ایجاد گروه آموزشی علوم اجتماعی در دانشکدۀ  

به داشتن مجوزهای لازم از شورای گسترش آموزش عالی وزارت متبوع و در سقف پست های سازمانی    ادبیات و علوم انسانی مشروط

مصوب، احراز شرایط لازم و تأمین اعتبار لازم در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه، با رعایت ضوابط و مقررات مربوطه، منوط به داشتن  

   مقطع موافقت به عمل آورد.  -نفر عضو هیأت علمی متخصص و حداقل یک رشته  5حداقل  

بکارگیری عضو وابسته در دانشگاه حکیم سبزواری )  -دستور پنجاهم  نامۀ  بازنگری دستورالعمل  آیین  پیوست شماره شش 

 استخدامی اعضای هیأت علمی(

با درخواست دانشگاه برای بازنگری دستورالعمل   قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور 1به استناد ماده  1: به استناد ماده مصوبه

بکارگیری عضو وابسته در دانشگاه )جایگزین پیوست شماره شش فعلی آیین نامۀ استخدامی اعضای هیأت علمی به شرح پیوست شماره  

   ( برای اجرا از تاریخ ابلاغ به تصویب رسید.6)
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)مصوب شانزدهمین نشست کمیسیون دائمی  تعیین تعرفه خدمات هزینه دار در دانشگاه حکیم سبزواری    -دستور سی و چهارم

 ( 4/5/1399هیأت امنا مورخ  

دستورالعمل انواع و نحوۀ وصول    1و براساس مادۀ    قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور  1به استناد ماده    1: به استناد ماده  مصوبه

آیین نامۀ مالی و معاملاتی با دریافت هزینه جهت ارائۀ خدمات در بخش های    ٢7مادۀ    "ب"و مصرف درآمد اختصاصی موضوع بند  

با تورم سالیانه به  ( موافقت  گردید. ضمنا هرگونه تغییر در نرخ های تعیین شده متناسب  5مختلف دانشگاه به شرح پیوست شماره )

   قابل انجام خواهد بود.  %٢0تشخیص هیأت رئیسۀ دانشگاه تا سقف  

مصوب شانزدهمین  اضافه شدن دو بند به دستورالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیئت علمی موسسات عضو    - دستور پانزدهم  

 99نشست کمیسیون دائمی هیئت امنا مورخ  

قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور با اضافه شدن دو بند به دستورالعمل اجرایی ترفیع    1هیئت امناء به استناد ماده    :مصوبه 

جهت ترغیب اعضای هیئت علمی برای توسعه کرسی های آزاداندیشی و پربار نمودن   - 1اعضای هیئت علمی به شرح زیر موافقت نمود  

محاسبه برای کرسی های آزاداندیشی حداکثر یک چهارم امتیازات و مقالات سایر نیز مطابق    این فعالیت ها در دانشگاه امتیازات قابل

( در 1برای ترفیع سالیانه اعضای هیئت علمی )  98/6/9نهمین نشست هیئت امنای دانشگاه مورخ  مصوبب  1-3بند  از جدول    7ردیف  

 فته شود. نظر گر

برای آن دسته از اعضای هیئت علمی دانشگاه که در جمع پژوهشگران یک درصد برتر دنیا در هر رشته بر اساس پایگاه استنادی طلایه  

قرار بگیرند، یک پایه تشویقی پژوهشی در سقف هفت پایه تشویقی علاوه بر دو پایه استحقاقی  ISI -ISE) رویترز )  داران علم تامسون

و دستور نهم از صورت جلسه هفتمین نشست عادی هیئت امنای    96/4/٢7مصوب دهمین نشست کمیسیون دائمی هیئت امنا مورخ  

بگیرد. به عبارت دیگر برای این دسته از پژوهشگران در    تعلق  96/6/٢7دانشگاههای حکیم سبزواری و فناوری های نوین سبزوار مورخ  

 .تپایه پژوهشی تعلق خواهد گرف  3مجموع در طی دوران خدمت  
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)مصوب هفدهمین جلسۀ  مجوز تفکیک گروه آموزشی مهندسی مواد و پلیمر دانشگاه حکیم سبزواری  -دستور پنجم 

 (11/٢/1400کمیسیون دائمی دانشگاه مورخ  

قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور، با تفکیک گروه آموشی مهندسی مواد و پلیمر به دو گروه    1: به استناد مادۀ  مصوبه

آموزشی مهندسی پلیمر در دانشکدۀ مهندسی نفت و پتروشیمی و گروه آموزشی مهندسی مواد در دانشکدۀ مهندسی موافقت گردید.  

   ست های سازمانی ذخیره شده در گروه مهندسی مکانیک تأمین می گردد.پست های سازمانی گروه مواد از محل پ

تعیین تعرفه جهت بررسی پروندۀ آموزشی دانشجویان ایرانی و غیرایرانی دانشگاه جهت ارسال به دانشگاه   -دستور ششم 

 ( 11/٢/1400)مصوب هفدهمین جلسۀ کمیسیون دائمی دانشگاه مورخ  ها و مؤسسات خارج از کشور 

دستورالعمل انواع و نحوۀ وصول و مصرف    1قانون احکام دائمی برنامه های توسعۀ کشور و براساس مادۀ    1: به استناد مادۀ  مصوبه

آیین نامۀ مالی و معاملاتی با دریافت هزینه از دانشجویان ایرانی و خارجی دانشگاه و    ٢7مادۀ    "ب"درآمد اختصاصی موضوع بند  

ت ارسال به دانشگاه ها و مؤسسات خارج از کشور، ریزنمرات و تأیید دو زبانه )فارسی و انگلیسی( و  متقاضی بررسی پروندۀ آموزشی جه 

  50دلار از دانشجویان غیرایرانی و برای دانشجویان ایرانی تا سقف    100)سامانۀ جهانی آموزش( تا  سقف مبلغ    WESتأیید در سامانۀ  

اخذ و به حساب ارزی دانشگاه، واریز گردد. ضمنا هرگونه تغییر در نرخ های تعیین درصد مبلغ تیین شده برای دانشجویان غیرایرانی،  

شده تا سقف تورم سالیانه و تعیین هزینه هر یک از خدمات فوق الذکر به صورت جداگانه با درنظر گرفتن سقف تعیین شده به 

   تشخیص هیأت رئیسۀ دانشگاه قابل انجام است.
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دائمی مورخ  مصوب هجدهمین کمیسیون    –آموزشی در دانشگاه حکیم سبزواری    تغییر عنوان و ایجاد گروه های   –دستور سوم  

1400/11/4 

مجلس شورای اسلامی و بند » ب« ماده »    10/11/95قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه 

« قانون تشکیل هیئت های امنای دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی و پژوهشی، مشروط به عدم تحمیل هزینه به دانشگاه و داشتن  7

ظر در گروه های آموزشی به شرح زیر، با تغییر عنوان گروه های  مجوز پذیرش دانشجو و جذب هیئت علمی در رشته های موردن

آموزشی مندرج در جدول ذیل موافقت گردید . همچنین به دانشگاه حکیم سبزواری اجازه داده می شود ، از محل پست های بلاتصدی  

سلامی ایجاد نماید. ضمناً تغییرات مذکور،  دانشگاه، گروه علوم قرآن و حدیث و تاریخ تمدن ملل اسلامی رادر دانشکده الهیات و معارف ا 

 مشروط به رعایت سقف پست های سازمانی موجود در دانشکده های مربوط است .  

 گروه آموزشی موجود علوم سیاسی فقه و مبانی حقوق اسلامی فلسفه و حکمت اسلامی مکانیک  

گروه آموزشی پیشنهادی علوم سیاسی و اقتصاد فقه و مبانی حقوق اسلامی و تاریخ تشیع و عرفان فلسفه و حکمت اسلامی و ادیان  

 مکانیک و هوافضا 

اصلاح دستورالعمل اجرایی آیین نامه ترفیع سالانه اعضای هیئت علمی دانشگاه مصوب    -دستور ششم    –دستور ششم  

 ) 1400/11/4مصوب هجدهمین کمیسیون دائمی مورخ    ۹/ ۶/ ۹٨نهمین جلسه هیئت امنای دانشگاه مورخ  

قانون  7شورای اسلامی و بند ن ماده  مجلس 95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب  1به استناد ماده  :مصوبه 

اجرایی این ایین نامه ترفیع   ، اصلاحات پیشنهادی دستورالعملتشکیل هیئتهای امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی

اجرایی آیین نامه    مطرح و با دستورالعمل    98/6/9هیات امنای دانشگاه مورخ    اعضای هیئت علمی دانشگاه مصوب نهمین جلسهسالانه  

 .( موافقت گردید1مذکور به شرح پیوست شماره )

نهم   ماده    -دستور  پایه تشویقی    ۵۳اصلاح  اعطای  دانشگاه  علمی  اعضای هیئت  استخدامی  نامه  نوزدهمین  آیین  مصوب 

 )1400/11/17کمیسیون دائمی مورخ  

مجلس شورای اسلامی و بند ن»   95/11/10( قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب  1هیئت امنا به استناد ماده )  :مصوبه 

( قانون تشکیل هیئتهای امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی و در راستای توانمندسازی اعضای هیئت علمی با  7ماده )

ستخدامی اعضای هیئت علمی موضوع نحوه اعطای پایه های تشویقی به اعضای هیئت علمی دانشگاه به شرح  ( آئین نامه ا53اصلاح ماده )

 .( موافقت نمود٢پیوست شماره )

 

ت 
شس

ن ن
می

ده
یز

س
 

03/
05/

14
01

 

یازدهم   سبزواری    -دستور  حکیم  دانشگاه  علمی  هیئت  اعضای  وضعیت  تبدیل  امتیازات  درصد  بیستمین  تعیین  مصوب 

 1401/4/٢4کمیسیون دائمی مورخ )

مجلس شورای اسلامی و نظر به نامه شماره    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه 

هیئت   1400/7/٢7مورخ    ٢80رئیس محترم مرکز جذب اعضای هیئت علمی وزارت متبوع و مصوبه جلسه    1400/4/٢7مورخ    91119

درصد امتیازات لازم مندرج در آیین نامه ارتقا مرتبه برای    70عالی جذب اعضای هیئت علمی شورای عالی انقلاب فرهنگی کسب حداقل  

همچنین برای   .برای تبدیل وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی ملاک عمل قرار می گیرد  1401/8/1ارتقا به مرتبه دانشیاری از تاریخ  

تبه علمی دانشیاری یا صد در صد امتیازات دانشیاری به تایید  تبدیل وضعیت استادیاران از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی کسب مر

کمیته منتخب و کمیسیون تخصصی هیئت ممیزه به همراه نامه رئیس دانشگاه و یا دبیر هیئت ممیزه مبنی بر کسب صد در صد امتیازات  

 .می باشدلازم الاجرا      1401/8/1از تاریخ  

 

 



5 
 

 ر

منا 
ت ا

هیأ
 

خ
ری

تا
 

 موضوع و شرح مصوبه

 

ت 
شس

ن ن
می

ده
ار

چه
 

19/
11/

14
01

 

مصوب بیست و یکمین کمیسیون  تعیین درصد امتیازات لازم جهت تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی دانشگاه    -دستور سوم  

 1401/11دائمی مورخ  

مجلس شورای اسلامی و نظر به نامه شماره    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه 

هیئت   1400/07/٢5مورخ    300رئیس محترم مرکز جذب اعضای هیئت علمی وزارت متبوع و مصوبه جلسه    1400/4/٢7مورخ    91119

برای تبدیل وضعیت اعضای هیات    140٢/07/1درصد امتیاز لازم برای ارتقاء به مرتبه دانشیاری از تاریخ    75عالی جذب کسب حداقل  

رئیس محترم   1401/08/04مورخ  ٢٢1961علمی از پیمانی به رسمی آزمایشی ملاک عمل قرار می گیرد. همچنین نظر به نامه شماره 

هیئت عالی جذب برای تبدیل وضعیت اعضای    1401/07/٢5مورخ    300می وزارت متبوع و مصوبه جلسه  مرکز جذب اعضای هیئت عل

 .لازم می باشد  1401/08/1هیات علمی از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی احراز رتبه دانشیاری از تاریخ  

مصوب بیست و یکمین کمیسیون  تصویب شیوه نامه اجرایی اعطای پژوهانه به اعضای هیات علمی دانشگاه    -دستور هفتم  

 1401/11/4دائمی مورخ  

مجلس شورای اسلامی شیوه نامه اجرایی اعطای    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه 

میلیارد ریال تعیین  60( به تصویب رسید. بار مالی ناشی از این مصوبه  3پژوهانه به اعضای هیات علمی دانشگاه به شرح پیوست شماره )

 .می شود

 )1401/11/4( مصوب بیست و یکمین کمیسیون دائمی مورختعیین تعرفه برای خدمات هزینه دار دانشگاه  -دستور هشتم  

دستور   1مجلس شورای اسلامی بر اساس ماده    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه

( آیین نامه مالی و معاملاتی با تعرفه خدمات هزینه ٢7العمل انواع و نحوه وصول و مصرف درآمدهای اختصاصی موضوع بند (ب) ماده )

( موافقت گردید. ضمنا هرگونه تغییر برای تعرفه های مذکور در سال های بعد متناسب با حداکثر نرخ تورم  4دار به شرح پیوست شماره )

 .هیات رئیسه دانشگاه انجام می گیرد  و با تایید

 

ت 
شس

ن ن
می

ده
نز

پا
 

25/
04/

14
02

 

 ( 140٢/4/17) مصوب بیست و دومین کمیسیون دائمی مورختعیین تعرفه برای ارائه خدمات توسط دانشگاه  -دستور هفتم  

قانون    7مجلس شورای اسلامی بند و ماده    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده  :    مصوبه

دستورالعمل انواع و نحوه وصول و مصرف    1تشکیل هیئت های امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی و بر اساس ماده  

آیین نامه مالی و معاملاتی با تعیین تعرفه خدمات در ازای ارائه توسط دانشگاه به شرح    ٢7ماده  (ب )درآمدهای اختصاصی موضوع بند  

 .زیر موافقت گردید

 ریال   ٢05000000صدور المثنی گواهی موقت فراغت از تحصیل بدون هزینه پستی و پس از طی مراحل قانونی به مبلغ  

 .انجام خدمات برای افرادی که امکان مراجعه حضوری ندارند مطابق با تعرفه خدمات پستی دفتر دانشگاه انجام می پذیرد

 ریال   5000000هزینه بررسی پرونده کمیسیون موارد خاص به مبلغ  

 ریال به ازای هر شب   150٬000هزینه اقامت در مهمانسرای دانشجویی به مبلغ  

ضمناً هرگونه تغییر برای تعرفه های مذکور در سال های بعد متناسب با حداکثر نرخ تورم و بر اساس اعلام بانک مرکزی با تایید هیئت 

 .رئیسه دانشگاه انجام می گیرد

تغییر عنوان گروه علوم تربیتی به گروه علوم تربیتی و روانشناسی در دانشکده ادبیات و علوم انسانی دانشگاه    -دستور نهم  

 140٢/4/17  مصوب بیست و دومین کمیسیون دائمی مورخ

قانون تشکیل هیئت های امنای دانشگاه ها و    7قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور و بند ب» ماده    1به استناد ماده    :مصوبه

مؤسسات آموزشی و پژوهشی با تغییر عنوان گروه علوم تربیتی به گروه علوم تربیتی و روانشناسی در دانشکده ادبیات و علوم انسانی در  

مانی مصوب موجود در تشکیلات تفصیلی فعلی دانشگاه و بدون ایجاد هر گونه بار مالی و پرسنلی با رعایت  سقف پستها و سطوح ساز

 .ضوابط و مقررات مربوطه و بدون تغییر در سر فصل دروس موافقت گردید
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 (140٢/11/٢)مصوب بیست و سومین کمیسیون دائمی مورخ  تعیین تعرفه آموزشی دوره های فرعی کهاد دانشگاه    -دستور هفدهم

قانون    7ماده  (    و)  مجلس شورای اسلامی و بند    95/11/10قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب    1به استناد ماده    :مصوبه

تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی هزینه های انتخاب واحدهای درسی دوره های آموزشی فرعی کهاد  

 .تعیین می گردد  6دانشگاه برای دانشجویان به شرح جدول پیوست شماره  

بیستم   ماده  راهنمای    -دستور  مفاد  نامه    ۶تصویب  آموزشی  شیوه  مورخمشاور  دائمی  کمیسیون  سومین  و  بیست   مصوب 

(140٢/11/٢ ) 
 154903شیوه نامه راهنمای مشاور آموزشی به شماره    6قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور، مفاد ماده    1به استناد ماده    مصوبه

 .به تصویب رسید  140٢/06/٢7و مورخ  

واحد نظری کسر واحد موظف در هر نیمسال تحصیلی   0/05به ازای راهنمایی هر دانشجوی کاردانی و کارشناسی برای مشاور آموزشی   -

 .واحد نظری میباشد  ٢/5محاسبه میشود. سقف کسر واحد موظف در هر نیمسال تحصیلی معادل  

 .جبران خدمات مشاور آموزشی به صورت کسر موظفی یا پرداخت حق التدریس خواهد بود-

درصد مبلغ حکم استادیار پایه یک در چارچوب ضوابط   ٢به ازای پذیرش راهنمایی هر دانشجو حمایت مالی در قالب پژوهانه به میزان -

 .اعتبار ویژه پژوهشی موسسه با تایید معاون آموزشی موسسه به مشاور آموزشی قابل پرداخت میباشد

 .موسسه می تواند بر اساس ضوابط و مقررات مربوطه برای مشاور آموزشی در ترفیع سالیانه حداکثر یک امتیاز در نظر بگیرد -
مصوب بیست و سومین کمیسیون  اشتغال پذیری    -شیوه نامه اجرای دروس مهارتی    ۶تصویب مفاد ماده    -دستور بیست و یکم  

 ( 140٢/11/٢) دائمی مورخ

اشتغال پذیری به شماره    -شیوه نامه اجرای دروس مهارتی    6قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور ماده    1به استناد ماده    :مصوبه

اشتغال پذیری را    - واحد موظفى اعضای هیئت علمی موسسه که دروس مهارتی   .به تصویب رسید  1401/06/٢7و مورخ    154931

 .محاسبه شود5/1تدریس میکنند با رعایت ضوابط و مقررات مربوطه و در سقف اعتبارات تخصیصی سالیانه میتواند تا ضریب  
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فناوری سبزوار  تصویب-دستور ششم و  علم  پردیس  مورخ    اساسنامه  دائمی  کمیسیون  چهارمین  و  بیست    29/3/1403)مصوب 

 دانشگاه( 

با توجه و    مجلس شورای اسلامی  95/ 10/11قانون احکام دائمی برنامه های توسعه کشور مصوب  «  1»به استناد ماده    صوبه: م
تایید   )به  شماره  پیوست  شرح  به  مذکور  اساسنامه  لازم،  اصلاحات  انجام  از  پس  و  متبوع  وزارت  حقوقی  تصویب 5دفتر   )

همچنین مقرر شد موضوع  ارتقای پردیس به پارک علم و فناوری سبزوار، در کمیته ای متشکل از رئیس محترم کمیسیون  .گردید
دائمی دانشگاه، نماینده حوزه معاونت فناوری وزارت، دفتر حقوقی وزارت و نماینده دانشگاه بررسی و گزارش آن به هیات امنای  

 بعدی ارائه گردد.
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مرتبه برای تبدیل وضعیت اعضای هیئت علمی  ی تعیین حداقل امتیازات لازم از آیین نامه ارتقا   -دستور دوازدهم

 دانشگاه(  29/3/1403)مصوب بیست و چهارمین کمیسیون دائمی مورخ   دانشگاه

هیئت  08/03/1403مورخ  337کشور و مصوبه جلسه  توسعه هایبرنامه  دائمی احکام قانون "1" ماده   استناد به :مصوبه

آن    196مصوبه جلسه    5ها و مراکز آموزش عالی کشور در مورد اصلاحیه تبصره  عالی جذب اعضای هیئت علمی دانشگاه
نامه تشکیل هیئت عالی جذب، حداقل امتیازات لازم جهت تبدیل آئین  5ماده    5و    4هیئت، موضوع اصلاحیه بندهای  

 وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی و از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی به شرح جدول ذیل به تصویب رسید. 

 درصد امتیازات مندرج در جدول فوق است.  70حداقل امتیاز لازم برای مربیان جهت تبدیل وضعیت،  :1تبصره 

درصورت ارتقا مرتبه عضو هیئت علمی از یک مرتبه به مرتبه بالاتر، ارتقا مرتبه جایگزین امتیازات تبدیل    :2تبصره  

 گردد.وضعیت می

تبدیل وضعیت در هر مرحله مستقل از مرحله دیگر است و امتیازات علمی پژوهشی هر مرحله مربوط به عضو    :3تبصره  

باشد. مازاد امتیازات کسب شده برای تبدیل وضعیت قابل احتساب در تبدیل هیئت علمی در مقطع زمانی همان مرحله می
 باشد. وضعیت بعدی می

 تبدیل وضعیت استخدامی برای 

 اعضای هیئت علمی استادیار

میزان امتیازات لازم برای ارتقا مرتبه به دانشیاری  

 براساس آئین نامه ارتقای مرتبه 

 درصد  70 از پیمانی به رسمی آزمایشی

درصد  70 از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی   

 ۵۳دستور سیزدهم:  اصلاح موادی از دستورالعمل نحوه اعطای پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی) ماده  

 دانشگاه(  29/3/1403)مصوب بیست و چهارمین کمیسیون دائمی مورخ  نامه استخدامی اعضای هیئت علمی(  آیین

برنامهمصوبه:   دائمی  احکام  قانون  ماده یک  استناد  /و مورخ    117119های توسعه کشور و حسب بخشنامه شماره   به 

وزیر محترم علوم، تحقیقات و فناوری، موارد ذیل در دستورالعمل نحوه اعطای پایه تشویقی به اعضای   1403/ 16/05
 شود: نامه استخدامی اعضای هیئت علمی( اصلاح می« آیین 53هیئت علمی) ماده »

های البرز، شهید چمران، سرو، اندیشمندان و دانشمندان جوان نیز در زمره  «، جشنواره7ی »« ماده 13در بند » -1
 گیرند.  های مورد تایید برای اعطای پایه قرار میجشنواره

 شود: « به صورت زیر اصلاح و تصویب می4ی »« ماده 6بند » -2

 ۀرشت  یبرا  ،یادیبن  یها پژوهش  ۀبه منظور توسع  یالمللن یب  زیجذب و استفاده از پژوهانه )گرنت( و جوا  -4-6
»چهار« برابر مجموع حقوق و مزایای   یال یها معادل ررشته  ر یسا  ی»دو« برابر و برا  یالیمعادل ر  یعلوم انسان

  د یی( در هنگام تقاضا، با تأتیریمد  ۀالعاد)بدون لحاظ فوق  یمطابق آخرین حکم کارگزینی عضو متقاض  ماهیانه
  تشویقی(. ۀ )حداکثر سه پای هیپا کیمؤسسه،  یو فناور  یمعاون پژوهش

 
 شود: « به صورت زیر اصلاح و تصویب می5ی »« ماده 2بند » -3

به سمت   یردولتیو غ  ی( دولتی)هادستگاه)ها(، شرکت  ریسا  ای( ارتباط با صنعت و  یداشتن قرارداد)ها  -5-2
معادل    یرشته علوم انسان  یبرا  افته،یانیپا  ۀشدبسته  یمجری یا همکار)ان( که مجموع سهم مبالغ قراردادها

مطابق   ماهیانهمجموع حقوق و مزایای  ر»دوازده« براب  یال ری معادل ها¬رشته ریسا  ی»شش« برابر و برا  یالیر
با تأتی ریمد  ۀالعاد)بدون لحاظ فوق  یآخرین حکم کارگزینی عضو متقاض تقاضا باشد،  معاون   د یی( در هنگام 

 (.یقیتشو یۀ)حداکثر پنج پا هیپا کیمؤسسه،  یو فناور یپژوهش
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به بعد    1404ورودی    ( تعیین شهریه دانشجویان کلیه مقاطع نوبت دوم، مجازی)یادگیری الکترونیکی  -دستور سوم  

 ( 19/10/1403)مصوب بیست و پنجمین کمیسیون دائمی مورخ    دانشگاه حکیم سبزواری

  7ماده  «و»مجلس شورای اسلامی و بند   10/11/95قانون احکام دائمی برنامه های توسعۀ کشور مصوب 1به استناد مادۀ مصوبه: 
قانون تشکیل هیأت های امنای دانشگاه ها و مؤسسات آموزشی و پژوهشی، شهریه مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری 

   تعیین گردید.پیوست به بعد به شرح جدول  1404نوبت دوم، مجازی)یادگیری الکترونیکی( ورودی

 .شهریه ثابت تا پایان سنوات مجاز تحصیلی آنان، تغییر نخواهد کرد -1تبصره

درصد نسبت به سال قبل، افزایش می    20شهریه متغیر ورودی های مذکور با تشخیص هیأت رئیسه دانشگاه تا سقف    -2تبصره

 .یابد

)مصوب بیست  آیین نامه استخدامی اعضای هیئت علمی     14و    12تصویب و اضافه نمودن یک بند به مواد  -دستور ششم  

 ( 19/10/1403و پنجمین کمیسیون دائمی مورخ 

مجلس شورای اسلامی و با   10/11/95قانون احکام دائمی برنامه های توسعۀ کشور مصوب    1به استناد مادۀ    مصوبه:

مقام عالی محترم وزارت درخصوص فرصت مطالعاتی اعضای هیئت   31/5/1403/و مورخ 130291عنایت به نامه شماره 
آیین نامه استخدامی   14و    12ما فی السابق در مواد  علمی در جامعه و صنعت، به دانشگاه اجازه داده می شود بندهای ذیل ک

 اعضای هیئت علمی مصوب و لحاظ گردد. 

 : 12ماده 
گذراندن یک دوره شش ماهه تمام وقت و یا یکساله نیمه وقت فرصت مطالعاتی در صنعت و یا جامعه حسب ضوابط    -د

 .و بعداز آن می باشد 1398مربوطه صرفا برای اعضایی که تاریخ شروع دوره پیمانی آنان از ابتدای سال 

 : 14ماده 
گذراندن یک دوره سه ماهه تمام وقت و یا شش ماه نیمه وقت فرصت مطالعاتی در صنعت و یا جامعه حسب ضوابط   -د

 .و بعداز آن می باشد 1398برای اعضایی که تاریخ شروع دوره رسمی آزمایشی آنان از ابتدای سال صرفا  مربوطه
در مواردی که عضو هیئت علمی از تجربه کافی در صنعت یا جامعه برخوردار است و یا در رشته هایی که امکان فرصت 
مطالعاتی فراهم نباشد، فعالیت جایگزین به پیشنهاد دانشکده و تصویب شورای پژوهشی دانشگاه تعیین و اجرا می گردد. 

با جامعه   ارتباط  اجرای قراردادهای  مرتبط در وزارتخانه ها، مواردی همچون  انجام همکاری های تخصصی  و صنعت، 
دستگاه های اجرایی و بخش خصوصی، فعالیت های اجتماعی مرتبط و موارد مشابه می توانند ملاک تعیین تجربه کافی 

بتواند در  عضو هیئت علمی در نظر گرفته شوند. فعالیت جایگزین باید در راستای افزایش تعامل با جامعه یا صنعت بوده و  
 هدفمند شدن فعالیت های علمی و پژوهشی عضو هیئت علمی مؤثر باشد. 
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 فهرست مصوبات هیأت امنا 

 صفحه  شرح مصوبه ر

 1 مجوز تغییر نام دانشکدۀ برق و مکانیک به دانشکدۀ برق و کامپیوتر 1

 1 موافقت با تغییر نام دانشکده برق و مکانیک به دانشکدۀ برق و کامپیوتر ٢

 1 مل اعطای پایه تشویقی به اعضای هیأت علمی مؤسسات عضو عتصویب دستورال 3

تعیین میزان هزینه دریافتی از پذیرفته شدگان آزمون نیمه متمرک دکتری تخصصی برای انجام مصاحبۀ علمی، سنجش عملی   4

 و بررسی سوابق آموزشی، پژوهشی و فناوری آنان در مؤسسات عضو
1 

 1 تصویب دستورالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیأت علمی  5

 1 تعیین تعرفه خدمات هزینه دار جهت امور آموزشی، پژوهشی و دانشجویی برای مؤسسات عضو  6

 ٢ )درخصوص شهریه(  مؤسسات عضو ۲۴/ ۷/ ۹۶اصلاح مصوبه بیست و نهم از هفتمین نشست عادی هیات امنای دانشگاه  7

 ٢ تصویب دستورالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیات علمی  8

 ٢ مجوز ایجاد دانشکده معماری و شهرسازی  9

 ٢ اخذ شهریه پلکانی از دانشجویان متقاضی دفاع با تأخیر در دانشگاه حکیم سبزواری  10

 ٢ ایجاد گروه آموزشی علوم اجتماعی در دانشکده ادبیات و علوم انسانی 11

 ٢ بازنگری دستورالعمل بکارگیری عضو وابسته در دانشگاه حکیم سبزواری  1٢

 3 تعیین تعرفه خدمات هزینه دار در دانشگاه حکیم سبزواری  13

 3 اضافه شدن دو بند به دستورالعمل اجرایی ترفیع اعضای هیئت علمی موسسات عضو 14

 3 مهندسی مواد و پلیمر در دانشگاه حکیم سبزواری آموزشی  مجوز تفکیک گروه  15

تعیین تعرفه جهت بررسی پروندۀ آموزشی دانشجویان ایرانی و غیرایرانی دانشگاه جهت ارسال به دانشگاه ها و مؤسسات خارج   16

 از کشور 
3 

 4  تغییر عنوان و ایجاد گروه های آموزشی در دانشگاه 17

اصلاح دستورالعمل اجرایی آیین نامه ترفیع سالانه اعضای هیئت علمی دانشگاه مصوب نهمین جلسه هیئت امنای دانشگاه  - 18

    ۹/ ۶/ ۹٨مورخ 
4 

 4 آیین نامه استخدامی اعضای هیئت علمی دانشگاه اعطای پایه تشویقی  ۵۳اصلاح ماده  19

 4 تعیین درصد امتیازات تبدیل وضعیت اعضای هیئت علمی دانشگاه حکیم سبزواری  ٢0

 5 تعیین درصد امتیازات لازم جهت تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی دانشگاه ٢1

 5 تصویب شیوه نامه اجرایی اعطای پژوهانه به اعضای هیات علمی دانشگاه  ٢٢

 5 خدمات هزینه دار در دانشگاه حکیم سبزواری  برای تعیین تعرفه  ٢3

 5 خدمات در دانشگاه حکیم سبزواری ارائه  برای تعیین تعرفه  ٢4

 5 تغییر عنوان گروه علوم تربیتی به گروه علوم تربیتی و روانشناسی در دانشکده ادبیات و علوم انسانی ٢5

 6 تعیین تعرفه آموزشی دوره های فرعی کهاد دانشگاه  ٢6

 6 شیوه نامه مشاور آموزشی  ۶راهنمای تصویب مفاد ماده  ٢7

 6 اشتغال پذیری  -شیوه نامه اجرای دروس مهارتی   ۶تصویب مفاد ماده  ٢8

 6 اشتغال پذیری  -شیوه نامه اجرای دروس مهارتی   ۶تصویب مفاد ماده  ٢9

 6 تصویب اساسنامه پردیس علم و فناوری سبزوار  30

 7 مرتبه برای تبدیل وضعیت اعضای هیئت علمی دانشگاه ی  تعیین حداقل امتیازات لازم از آیین نامه ارتقا 31



11 
 

 فهرست مصوبات هیأت امنا 

 صفحه  شرح مصوبه ر

 7 نامه استخدامی اعضای هیئت علمی(آیین ۵۳)ماده اصلاح موادی از دستورالعمل نحوه اعطای پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی 3٢

 8 به بعد دانشگاه حکیم سبزواری  1404ورودی  ( تعیین شهریه دانشجویان کلیه مقاطع نوبت دوم، مجازی)یادگیری الکترونیکی 33

 8 آیین نامه استخدامی اعضای هیئت علمی    14و  12تصویب و اضافه نمودن یک بند به مواد   34

35   
 


